Toruhska Agencja
Rozwoju Regionalnego S.A.

Regulamin Konkursu

na wyboér Partneréw w celu przygotowania i wspélnej realizacji projektu realizowanego w ramach
Osi priorytetowej: 8. Aktywni na rynku pracy Dziatanie: 8.5 Rozw6j pracownikéw i przedsigbiorstw
MSP w regionie Poddziatanie: 8.5.1 Wsparcie dostepu do ustug rozwojowych Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020

§1
Zakres Regulaminu

Regulamin okreéla cele konkursu, warunki uczestnictwa w konkursie, kryteria wyboru Partneréw,
sposéb informowania o przebiegu i wynikach konkursu oraz zakres obowigzkéw, uprawnien i sposob
dziatania Komisji Konkursowej.

§2

Podstawa prawna i warunki udziatu w konkursie

1. Organizatorem Konkursu jest Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
przy ul. Wioctawskiej 167 — dalej zwana TARR S.A.

2. Postepowanie konkursowe prowadzone jest na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0
zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej2014-2020 (Dz.U.2014.1146 ze zm.).

3. Przewiduje sie dokonanie w ramach konkursu wyboru czterech Partneréw — instytucji otoczenia
biznesul- po jednym na wydzielony obszar realizacji dziatart w ramach projektu:

a) obszar bydgoski — obejmujacy powiat bydgoski oraz M. Bydgoszcz;

b) obszar grudzigdzki- obejmujacy powiaty brodnicki, chetminski, golubsko-dobrzyriski,
grudzigdzki, rypinski, wabrzeski oraz M. Grudzigdz;

c) obszar inowroctawsko-tucholski- obejmujgcy powiaty inowroctawski, mogileriski, nakielski,
zninski, sepolenski, swiecki oraz tucholski;

d) obszar wtoctawski- obejmujacy powiaty aleksandrowski, lipnowski, radziejowski, wioctawski
oraz M. Wioctawek.

1 podmiot aplikujacy do konkursu powinien spetnia¢ kryteria 0B wg. definicji aktualnej na moment ogtoszenia
konkursu przez Urzad Marszatkowski wojewddztwa-kujawsko-pomorskiego.
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4. Kazdy podmiot, w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie, moze ztozy¢ tylko jedng oferte na jeden
wybrany obszar realizacji dziatarn wskazany w ust. 3.

5. Celem konkursu jest wybranie podmiotéw jako Partneréw TARR S.A. przy tworzeniu i realizacj
projektu realizowanego w ramach Osi priorytetowej: 8. Aktywni na rynku pracy Dziatanie: 8.5
Rozwdj pracownikow i przedsiebiorstw MSP w regionie, Poddziatanie 8.5.1 Wsparcie dostepu do
ustug rozwojowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego
2014-2020, wnoszacych do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne i finansowe.

6. Giéwnym celem projektu jest podjecie dziatari ukierunkowanych na zapewnienie dostepu do
ustug rozwojowych dla przedsiebiorstw sektora MSP z woj. kujawsko-pomorskiego oraz ich
pracownikéw. Realizacja projektu polega na wsparciu MSP poprzez finansowanie ustug
rozwojowych obejmujacych m.in.:

a) dziatania szkoleniowe, doradcze oraz studia podyplomowe zaprojektowane zgodnie z
oczekiwaniami i zdiagnozowanymi potrzebami przedsigbiorstw ukierunkowane na wzmocnienie
ich potencjatu i konkurencyjnosci,

b) wsparcie doradczo-szkoleniowe dla wiascicieli i kadry zarzadzajacej przedsigbiorstw
wspomagajace proces zmiany, w tym przeksztatcenia profilu dziatalnosci przedsigbiorstwa,
optymalizacji procesdw zarzadzania oraz budowania strategii rozwoju przedsigbiorstwa.
Wsparcie bedzie realizowane zgodnie z podejsciem popytowym.

7. Celem partnerstwa bedzie wspdine opracowanie i realizacja projektu polegajacego na
utworzeniu podmiotowego systemu finansowania ustug rozwojowych, gwarantujgcego mikro
matym i érednim przedsiebiorstwom wsparcie mozliwosci samodzielnego podejmowania decyzji
edukacyjnych, a takze szybka reakcje na wystepujace potrzeby. Mechanizm ten zostanie oparty
na refundacji kosztow ustugi potaczonej z promesa.

8. Zakres zadan w projekcie, okres realizacji oraz szczegdty dotyczace zastosowanych form wsparcia
zostang wspdlnie opracowane przez partnerstwo w oparciu 0 wymagania konkursowe, zgodnie z
dokumentami programowymi oraz przy uwzglednieniu potencjatu Partneréw.

§3
Warunki udziatu w konkursie
1. W konkursie na wytonienie Partnera - instytucji otoczenia biznesu> moga wzig¢ udziat
podmioty, ktére tacznie spetniajg nastepujace warunki:

a) prowadza dziatalno$¢ gospodarczg w rozumieniu prawa unijnego,

2 Jak wyzej.
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b) zgodnie ze statutem {aktem réwnowaznym) nie dziatajg w celu osiggniecia zysku (non-profit)
oraz w przypadku osiggania zysku przeznaczajg go na cele statutowe zwigzane z tworzeniem
korzystnych warunkéw dla rozwoju przedsiebiorczosci,

c) jednym z gtéwnych celéow statutowych danego podmiotu jest tworzenie korzystnych
warunkéw dla rozwoju przedsiebiorczoéci, przy czym cel ten jest okreslony w statucie od
minimum 12 miesiecy przed dniem ogloszenia konkursu,

d) sazarejestrowane od co najmniej 12 miesiecy,

e) maja siedzibe lub prowadza dziatalnos¢ gospodarcza na terytorium wojewoédztwa kujawsko-
pomorskiego, na dzien ogtoszenia konkursu,

f) posiadajg minimum trzyletnie doswiadczenie we wspieraniu przedsiebiorcow z sektora MSP,
w $wiadczeniu ustug informacyjnych i/lub doradczych i/lub szkoleniowych,

g) spetniajg warunki udziatu w Konkursie,
h) nie podlegajg wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie na podstawie:

— art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.),

— art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 769),

— art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 paZdziernika 2002 r. 0 odpowiedzialnoéci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz.
1212),

i) nie s3 podmiotem powigzanym w rozumieniu zatacznika | do rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z
rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z
26.06.2014, str. 1) w stosunku do Organizatora.

2. Podmiot przystepujacy do konkursu jako instytucja otoczenia biznesu® winien posiadac:

a) uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci jezeli przepisy prawa
naktadajg obowigzek ich posiadania - zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

b) doswiadczenie w realizacji projektéw ukierunkowanych na wspieranie przedsigbiorcow z
sektora MSP w $wiadczeniu ustug informacyjnych i/lub doradczych i/lub szkoleniowych,

¢) niezbedny potencjat techniczno-organizacyjny, kadrowy i finansowy do opracowania
Projektu i wykonania zadan przewidzianych w projekcie.

3 Jak wyzej.
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3. Warunkiem przystgpienia do konkursu na wybhdr Partneréw jest ziozenie oferty wg wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 1 do Regulaminu w 1 egzemplarzu, w wersji papierowej, w ktorej
zostang zawarte ponizsze informacje:

3.1. wskazanie wybranego obszaru realizacji dziatan w ramach projektu.

3.2 opis zgodnosci dziatania potencjalnych Partneréw - instytucji otoczenia biznesu z
celami partnerstwa i zakres wspotpracy z beneficjentem w trakcie przygotowania projektu —
w szczegolnosci w trakcie opracowania metodologii realizacji projektu, opis dotychczas
podejmowanych dziatari majgcych na celu wspieranie przedsiebiorcéw z sektora MSP w
dwiadczeniu ustug informacyjnych i/lub doradczych i/lub szkoleniowych.

3.3. przedstawienie oferowanego wktadu potencjalnych Partneréw — instytucji otoczenia

biznesu w realizacje celu partnerstwa — w szczeg6lnosci wykaz zasobdw ludzkich, ktére ze
strony Partnera beda przygotowywal i realizowac projekt, jak rowniez przedstawienie
informacji o posiadanych zasobach technicznych, organizacyjnych i kadrowych
zapewniajgcych sprawne wykonywanie projektu, w tym zapewnienie kontaktu z
przedsiebiorcami, zasobdw finansowych, przy czym za minimalny wkfad uznaje sie¢ wktad
wynikajgcy z poziomu dofinansowania.

3.4. informacje na temat dos$wiadczenia potencjalnego Partnera - instytucji otoczenia
biznesu - wykaz minimum 3 letniego doswiadczenia we wspieraniu przedsigbiorcow z sektora
MSP w $wiadczeniu ustug informacyjnych i/lub doradczych i/lub szkoleniowych — wraz z
dokumentami potwierdzajgcymi wymagane doswiadczenie,

wraz z nastepujacymi zatgcznikami:

a) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopie statutu podmiotu przystepujgcego do
konkursu jako instytucja otoczenia biznesu lub innego dokumentu potwierdzajgcego
zgodnosé obszaru dziatania podmiotu z celami partnerstwa,

b) pisemne os$wiadczenie o niezaleganiu z ptatnoéciami na rzecz podmiotéw publicznych i
prywatnych (Zatgcznik Nr 2),

c) deklaracja wspdtpracy z Beneficjentem w trakcie przygotowania projektu (Zatacznik Nr 3),

d) inne dowody potwierdzajgce umocowanie 0séb reprezentujacych partnerow, dotyczy
instytucji otoczenia biznesu i przedsigbiorcédw, o ile umocowanie nie wynika z aktualnego
rejestru lub ewidencji,

e) strategia rozwoju I0B, w ktorej zawarty jest element wspierania przedsigbiorcéw z sektora
MSP w zakresie $wiadczenia ustug informacyjnych i/lub doradczych i/lub szkoleniowych z
woj. kujawsko-pomorskiego, jesli dotyczy

f) pisemne oswiadczenie o posiadaniu minimum trzyletniego doswiadczenia we wspieraniu
przedsiebiorcéw z sektora MSP, w $wiadczeniu ustug informacyjnych i/lub doradczych i/lub
szkoleniowych — wraz z dowodami potwierdzajacymi powyzsze doswiadczenie. ( Zatgcznik
nr. 4),
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g) dowody potwierdzajgce doswiadczenie w realizacji/wspotrealizacji  projektow i
przedsiewzie¢ wymaganych w Regulaminie oraz wskazanych w ofercie.

Podmiot przystepujacy do konkursu ma obowigzek wykaza¢ spetnienie warunkow udziatu w
konkursie na dzien sktadania ofert, za wyjatkiem warunkow okreslonych w §3ust.1 lit. c) i lit.
e).

W przypadku nieprzedtozenia wraz z oferta wymaganych dokumentéw lub o$wiadczen,
o ktérych mowa w ust. 3 lub przedtozenia dokumentow lub oswiadczen zawierajgcych btedy
Komisja Konkursowa jednokrotnie wezwie podmiot przystepujacy do  konkursu
do uzupetnienia ztozonej oferty w terminie 7 dni roboczych od dnia, w ktérym podmiot ten
otrzymat wezwanie do uzupetnienia. W przypadku nieuzupetnienia oferty przez dany podmiot
w wyznaczonym terminie, oferta podlega odrzuceniu.

§4

Zasady i termin zlozenia oferty
Oferte nalezy ztozyé w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Oferta w konkursie na wybor
Partneréw w celu przygotowania i wspdlnej realizacji projektu realizowanego w ramach Osi
priorytetowej: 8. Aktywni na rynku pracy Dziatanie: 8.5 Rozwdj pracownikow i
przedsiebiorstw MSP w regionie Poddziatanie: 8.5.1 Wsparcie dostepu do ustug rozwojowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020.
Oferta powinna byc:
2.1. Napisana w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze lub inng trwatg i
czytelng technikg,

2.2. Oferta (formularz ofertowy) i wszystkie zataczniki do oferty sktadane s3 w oryginale i
powinny byé podpisane przez osobe upowazniong do reprezentowania oferentéw zgodnie z
zapisem w dokumencie rejestrowym lub zgodnie z zatagczonym petnomocnictwem. W formie
kopii moga by¢ zlozone wylgcznie dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie w
realizacji/wspdtrealizacji projektéw. Kopie musza by¢ potwierdzone za zgodnosc z oryginatem
przez w/w osobe/y.

2.3. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekécie oferty musza by¢ parafowane wifasnorecznie
przez osobe podpisujgca oferte.

2.4. Zaleca sie by wszystkie zapisane strony oferty oraz zatacznikéw do niej, byty
ponumerowane kolejnymi numerami, a strony nie zawierajace podpiséw — parafowane przez
osobe podpisujaca oferte.

2.5 Zaleca sie by kartki oferty i zatacznikow byly spigte w jedna cato$¢ w sposob
uniemozliwiajacy ich przypadkowa dekompletacje.

Oferte nalezy dostarczy¢ do siedziby Organizatora konkursu : Torunska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A. ul. Wioctawska 167, 87-100 Torun, do dnia 10 sierpnia 2016 r. do godziny
12.00.
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Otwarcie ofert przez Komisje Konkursowg nastapi w dniu 10 sierpnia 2016r. o godz. 12.15.

Oferty nadestane po terminie wskazanym w ust. 3 zostang zwrdcone nadawcy bez ich
otwierania.

Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi oferent.

§5
Sposob i kryteria oceny ofert
Nadestane oferty bedg podlegaé ocenie Komisji Konkursowej, powotanej uchwatg Zarzadu
TARR S.A. Szczegotowy tryb pracy i organizacje Komisji zawiera Regulamin Komisji
Konkursowej stanowigcy zatacznik do uchwaty o powotaniu Komisji konkursowej.

Pierwsze posiedzenie Komisji Konkursowej odbedzie sie w dniu otwarcia ofert.

W pierwszym etapie oceny, Komisja Konkursowa kolegialnie ocenia oferty ztozone w
konkursie pod wzgledem formalnym i w razie koniecznos$ci formutuje zalecenia uzupetnienia
brakéw formalnych oferty, zgodnie z §3 ust. 5 Regulaminu. Oferty, ktdre nie spetnig
warunkow formalnych, w tym oferty ztozone przez podmioty powigzane, o ktdrych mowa w
§3 ust. 1 lit. j podlegaja odrzuceniu.

W drugim etapie oceny ofert, kazdy z cztonkéw Komisji Konkursowej indywidualnie ocenia
pod wzgledem merytorycznym kazdg z ofert, ktdra przejdzie ocene formalng i przyznaje
punkty w skali od 0 do 100, w oparciu o nastepujgce kryteria oceny:

a) zgodnos$¢ dotychczasowych dziataii z celami partnerstwa — 0-15 pkt.(wsparcie MSP w
zakresie $wiadczenia ustug szkoleniowych — 5 pkt., wsparcie MSP w zakresie $wiadczenia
ustug informacyjnych— 5 pkt., wsparcie MSP w zakresie $wiadczenia ustug doradczych —
5pkt.)

b) oferowany wkiad w realizacje celu partnerstwa — 0-15 pkt. (oferowane zasoby kadrowe —
5 pkt., oferowane zasoby organizacyjno-techniczne =5pkt., oferowane zasoby finansowe
-5 pkt.)

c) ilos¢ zrealizowanych projektéw wspierajacych przedsiebiorstwa MSP w  zakresie
$wiadczenia ustug informacyjnych iflub doradczych i/lub szkoleniowych- 0-10 pkt. ( 1-3
projektow — 5 pkt, 4 -5 projektow — 7 pkt., pow. 6 projektéw — 10 pkt.)

d) okres wspdtpracy z przedsiebiorstwami z woj. kujawsko-pomorskiego w zakresie
$wiadczenia ustug doradczych iflub szkoleniowych i/lub informacyjnych- 0-10 pkt. ( 2 lata
— 5 pkt, 3-4 lat — 7 pkt., 5 lat i wiecej — 10 pkt.)

e) doswiadczenie w realizacji projektéw wspotfinansowanych z funduszy europejskich 0-10
pkt. ( do 3 projektéw — 5 pkt., 4-5 projektdw — 7 pkt.,6 projektow i wiecej — 10 pkt.)

f) doswiadczenie w realizacji projektéw ze Srodkéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
na lata 2007-2013 w ramach Priorytetu 11 i/lub VI i/lub VIl 0-10 pkt (do 3 projektéw — 5
pkt, 4-5 projektdw 7 pkt, 6 projektow i wiecej — 10 pkt),
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g) doswiadczenie we wspieraniu przedsiebiorcow z sektora MSP w $wiadczeniu ustug
informacyjnych i/lub doradczych i/lub szkoleniowych w ramach Krajowego Systemu Ustug
dla MSP 0-10 pkt (TAK-10 pkt, NIE- 0}

h) doswiadczenie w realizacji projektéw partnerskich z IOB z woj. kujawsko-pomorskiego 0-
10 pkt. ( 1-3 projektéw — 5 pkt, 4-5 projektow — 7 pkt., 6 i wiecej projektéw — 10 pkt.)

i) doswiadczenie w udzielaniu pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis na rzecz MSP 0-
5 pkt ( TAK =5 pkt., NIE — 0 pkt.)

j) posiadanie strategii rozwoju 10B, w ktorej zawarty jest element wspierania
przedsiebiorcéw z sektora MSP w zakresie $wiadczenia ustug informacyjnych i/lub
doradczych i/lub szkoleniowych z woj. kujawsko-pomorskiego 0-5 pkt. ( TAK =5 pkt., NIE- 0

pkt.),

Komisja Konkursowa na etapie oceny merytorycznej moze zwrdcic si¢ do danego podmiotu o
przedstawienie dodatkowych informacji, niezbednych do dokonania oceny spetniania
kryteriow wyboru.

Komisja Konkursowa dokona wyboru 4 ofert, ktére uzyskaja najwyzsza liczbe punktow w
ramach danego obszaru, na ktéry zostafa ztozona oferta. W przypadku, gdyby dwie lub wigcej
ofert uzyskaty jednakowsg liczbe punktéw zostanie wybrana oferta, ktdra uzyska najwyzsza
liczbe punktéw w kryterium wskazane w pkt. 4 ¢) niniejszego paragrafu. W przypadku, gdyby
dwie oferty, ktdre uzyskaty najwyzszg liczbe punktéw pochodzity od podmiotow powigzanych
ze sobg w rozumieniu §3 ust. 1 lit. i Regulaminu, oferta z nizszg liczbg punktéw zostanie
zastgpiona oferta nastepna w kolejnosci.

W przypadku, gdy w odpowiedzi na konkurs wptyna mniej niz cztery oferty lub w przypadku,
gdy taczna iloéé ztozonych ofert spetniajacych wymogi formalne bedzie nizsza niz cztery
mozliwe jest wybranie mniejszej ilosci partneréw, przy jednoczesnym zachowaniu wszystkich
obszaréw realizacji dziatan w ramach projektu.

Z przebiegu prac Komisji Konkursowej sporzadza sig protokét, w ktérym zawiera informacjg o
wyborze Partnerow.

Informacja o podmiocie, ktéry zostanie wybrany w wyniku rozstrzygnigcia konkursu zostanie
opublikowana na stronie internetowej TARR S.A.www.bip.tarr.org.pl.

86

Procedura odwotawcza

. Podmiotom, ktére ztozyly oferty, a nie zostaly wybrane przystuguje prawo odwotania sie¢ w
formie pisemnej do Zarzadu TARR S.A. od decyzji Komisji Konkursowej, w terminie 2 dni
roboczych od daty opublikowania informacji o wynikach postgpowania na stronie
www.bip.tarr.org.pl.
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Z,

3.

Odwotanie nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie, na adres wskazany w § 4 ust. 3 z dopiskiem:
,Odwofanie od decyzji dotyczgcej wyboru partneréw w konkursie na wybér Partneréw w celu
przygotowania i wspélnej realizacji projektu realizowanego w ramach Osi priorytetowej: 8.
Aktywni na rynku pracy Dziatanie: 8.5 Rozwéj pracownikdw i przedsiebiorstw MSP w regionie
Poddziatanie: 8.5.1 Wsparcie dostepu do ustug rozwojowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020".

Odwotanie zostanie rozpatrzone w terminie 2 dni roboczych od daty jego otrzymania, pod
warunkiem:

a) wniesienia odwotania w terminie wskazanym w ust. 1,

b) wniesienia odwotania przez podmiot bedacy strong w przeprowadzonym postepowaniu

4.

konkursowym (z zachowaniem sposobu reprezentacji podmiotu),

zachowania formy pisemnej odwotania i okreslenia w odwotaniu okolicznosci
uzasadniajgcych odwotanie w sposob precyzyjny i merytoryczny oraz przedstawienia
rzetelnej argumentacji.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwotania, oferta podlega ponownej ocenie przez
Komisje Odwotawczg, z prac ktérej wylaczone sg osoby zaangazowane w ocene zgtoszen w
ramach Komisji Konkursowej.

Po zakonczeniu procedury odwotawczej na stronie www.bip.tarr.org.pl zostanie opublikowana

ostateczna decyzja o wynikach konkursu, wskazujgca wybranego Partnera, od ktdrej nie
przystuguje mozliwos¢ wniesienia kolejnego srodka odwotawczego.

§7
Postanowienia kornicowe

Z wybranymi Partnerami TARR S.A. przeprowadzi negocjacje, dotyczace doprecyzowania celu
partnerstwa, dookreslenia zadan i ich podziatu pomiedzy Liderem a Partnerami, sposcbu
zarzgdzania partnerstwem, podziatu obszarow realizacji dziatah oraz innych kwestii
niezbednych do zawarcia umowy o partnerstwie.

Podpisanie umowy o partnerstwie, nastepuje z podmiotami, ktérych oferta zostata najwyzej
oceniona i ktdre zgodzily sie na ustalone warunki partnerstwa okreslone podczas
przygotowania projektu do realizacji.

W przypadku, gdy podpisanie umowy o partnerstwie z wybranymi podmiotami nie dojdzie do
skutku z przyczyn niezaleznych od TARR S.A. mozliwe jest podpisanie umowy z podmiotami,
ktorych oferty zostaty najwyzej ocenione spo$réd pozostatych ofert, i ktore zgodzity sie na
wspolnie ustalone warunki partnerstwa.

Informacja o stronach umowy partnerskiej podlega publikacji na stronie internetowej
www.bip.tarr.org.pl.
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5. Partnerstwo ulega natychmiastowemu rozwigzaniu w przypadku nie otrzymania
dofinansowania ze $rodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Szczegdtowe zapisy w tym
zakresie zostang zawarte w umowie partnerskiej.

6. TARR S.A. oéwiadcza, iz nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty i inne zobowigzania
zaciggniete przez wytonionych Partneréw na etapie opracowania projektu.

7. TARR S.A. zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.
Informacja o uniewaznieniu, zostanie podana do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej www.bip.tarr.org.pl.

§8
Zataczniki

Zatgcznik nr 1 - Formularz oferty.

Zatacznik nr 2 — Wzér os$wiadczenia o niezaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotow publicznych i
prywatnych.

Zatgcznik nr 3 — Wzor deklaracji wspétpracy z Beneficjentem w trakcie przygotowania i realizacji
projektu dla oséb prawnych.

Zatgcznik nr 4 - Wzér oswiadczenia o posiadaniu minimum trzyletniego doswiadczenia we
wspieraniu przedsiebiorcéw z sektora MSP, w éwiadczeniu ustug informacyjnych i/lub doradczych

i/lub szkoleniowych wraz z dokumentami potwierdzajgcymi niniejsze doswiadczenie.
T
PROK l.!,fFl ENT

mgr Jerzy Czechowice

Zatwierdzam: ....

Data, /g g mé* ~
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Torunska Agencja
Rozwoju Regionalnego S.A.

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu konkursu na wybor Partnera

wveverveesrenny QNI i 2016 T

piecze¢ Oferenta

FORMULARZ OFERTY

Konkurs na wybér Partneréw w celu przygotowania i wspélnej realizacji projektu realizowanego
w ramach Os$ priorytetowa: 8. Aktywni na rynku pracy
Dziatanie: 8.5 Rozwéj pracownikéw i przedsiebiorstw MSP w regionie
Poddziatanie: 8.5.1 Wsparcie dostepu do ustug rozwojowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020

Wybrany obszar realizacji dziatarh w ramach projektu®:
Obszar bydgoski,

Obszar grudzigdzki,

Obszar inowroctawsko-tucholski,

Obszar wioctawski.

ooono

OFERENT:
Instytucja Otoczenia Biznesu:

Nazwa I0B

Forma organizacyjna

Data rejestracji podmiotu

KRS/NIP

REGON

Adres oferenta

Osoba do
kontaktu/telefon/adres e-
mail.

1 Nalezy wybra¢ jeden obszar realizacji dziatari zgodnie z §2 ust. 3 Regulaminu Konkursu.
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Osoba uprawniona do
reprezentacji (imie,
nazwisko, funkcja)

Osoba do kontaktu:

Imie i nazwisko

Adres

Nr telefonu

Nr faksu

Adres e-mail

W odpowiedzi na ogloszony przez Torunska Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. konkurs na wybor
Partnera w celu przygotowania i wspdlnej realizacji projektu realizowanego w ramach Osi
priorytetowej: 8. Aktywni na rynku pracy Dziatanie: 8.5 Rozwoj pracownikéw i przedsigbiorstw MSP
w regionie Poddziatanie: 8.5.1 Wsparcie dostepu do ustug rozwojowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020, sktadam/y oferte udziatu w
planowanym projekcie oraz o$wiadczam/y, ze:

a) Zapoznatem(-am)/liémy sie z Regulaminem Konkursu, akceptuje/emy jego zapisy i nie
wnosze/imy uwag do jego tresci,

b) Wyrazam/my wole aktywnego udziatu w opracowywaniu i realizacji projektu,

¢) Przystapie/my do negocjacji i podpisania umowy partnerskiej po zakoriczeniu procedury
konkursowej - najpdiniej po wyborze Projektu do dofinansowania, ale przed ztozeniem
dokumentacji niezbednej do podpisania umowy z Instytucja Ogtaszajaca Konkurs na wybor
projektow,

d) posiadam/y uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci jezeli przepisy
prawa naktadaja obowigzek ich posiadania - zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

e) nie podlegam/y wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r, poz. 885 ze zm.),
art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonania pracy
cudzoziemcom przebywajacym whrew przepisom na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej ( Dz.
U. z 2012 r. poz. 769) oraz art. 9 ust. 1 pkt 2 a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o
odpowiedzialnoéci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod groibg kary ( tekst
jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 1212),

f) wyrazam/y zgode na przetwarzanie moich/naszych danych osobowych zgodnie z Ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. 2002 r., Nr
101, poz. 926, z poézn. zm.) wytacznie do celéw przeprowadzenia niniejszej procedury
konkursowej na wybér Partnerow oraz realizacji celéw partnerstwa,
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g) udostepnie/my Liderowi projektu - Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego SA - dane
merytoryczne i finansowe, w zakresie niezbednym do prawidtowego przygotowania wniosku o
dofinansowanie projektu ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

h) w przypadku uzyskania dofinansowania deklaruje/my wspdtfinansowanie projektu w
wysokosci wynikajacej z przypisanej wartosci dofinansowania i wniesienie wynikajgcego z niej
wktadu wihasnego.

i) podmioty, ktére wystepuja w niniejszej ofercie nie s3 podmiotami powigzanymi wzglgdem
Organizatora konkursu zgodnie z §3 ust. 1 lit. i Regulaminu Konkursu.

1 Opis zgodnosci dotychczasowych dziatan potencjalnych partnerow — 10B z celami
partnerstwa i zakres wspdtpracy z beneficjentem w trakcie przygotowania projektu zgodnie z
wymaganiami wskazanymi w § 5 pkt. 4 lit a) Regulaminu Konkursu:

a) Wsparcie MSP w zakresie $wiadczenia ustug szkoleniowych:
b) Wsparcie MSP w zakresie $wiadczenia ustug informacyjnych
c) Wsparcie MSP w zakresie $wiadczenia ustug doradczych:

2. Przedstawienie oferowanego wkiadu potencjalnych partnerow—IOB w realizacje celu
partnerstwa zgodnie z wymaganiami wskazanymi w § 5 pkt. 4 lit. b) Regulaminu Konkursu:

a) Ofertowane zasoby kadrowe.
b) Oferowane zasoby organizacyjno-techniczne.
c) Oferowane zasoby finansowe.
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3. Wykaz

zrealizowanych projektow wspierajgcych przedsiebiorstwa

MSP  w

zakresie

swiadczenia ustug informacyjnych iflub doradczych i/lub szkoleniowych, w tym projektow
wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej zgodnie z wymaganiami okreslonymi w
regulaminie konkursu, w tym ze $rodkéw POKL 2007/2013 w ramach Priorytetu Il i/lub VIi/lub VIIl.

—ip |~ Newapmojickis = ~ Termin realizacji Zrédio ~ Dokument -
= - finansowania |  potwierdzajacy | wspétpracaz
~ projektu .-.'Eeali%é’;"}q projektu. | fsiebiorstwami
| aEmmEe e L R (TA“I(;[N‘E)
1.
2.
4. Wykaz doswiadczenia w realizacji projektow partnerskich z 10B z woj. kujawsko-
pomorskiego.
| Lp. | Nazwaprojektu Rola w projekcie Lider/Parter |  Terminrealizaci | D T
.. _ | 4 | po dzajacy
- - - - — wspotprace.
T;
2.
5. Opis doswiadczenia we wspieraniu przedsiebiorcéw z sektora MSP w $wiadczeniu ustug

informacyjnych i/lub doradczych i/lub szkoleniowych w ramach Krajowego Systemu Ustug dla MSP

(wraz z podaniem termindw).

~ Termin realizacji {od

do)
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miejscowosc, data pieczec imienna i czytelny podpis osoby upowaznionej

Zataczniki do Oferty:

1. Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia statutu podmiotu przystepujacego do
konkursu jako 10B lub innego dokumentu potwierdzonego za zgodnos$¢ z oryginatem obszaru
dziatania podmiotu z celami partnerstwa.

2. Oswiadczenie o niezaleganiu z ptatnosciami (Zatgcznik nr 2).

3. Deklaracja wspotpracy z Beneficjentem w trakcie przygotowania i realizacji projektu
(Zatgcznik nr 3).

4. Oéwiadczenia o posiadaniu  minimum trzyletniego doswiadczenia we wspieraniu
przedsiebiorcéw z sektora MSP, w $wiadczeniu ustug informacyjnych i/lub doradczych i/lub
szkoleniowych (Zatacznik nr 4).

5. Inne dowody potwierdzajgce umocowanie o0séb reprezentujacych podmiot, o ile
umocowanie nie wynika z aktualnego rejestru lub ewidencji.

6. Strategia rozwoju 10B, w ktdrej zawarty jest element wspierania przedsiebiorcéw z sektora
MSP w zakresie $wiadczenia ustug informacyjnych i/lub doradczych i/lub szkoleniowych z
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego - jesli posiada.

7. Dowody potwierdzajace doswiadczenie w realizacji/wspotrealizacji projektow i przedsiewziec
wymaganych w Regulaminie oraz wskazanych w ofercie.
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Torunska Agencja
Rozwoju Regionalnego S.A.

Zatgcznik nr 2 Wzor oswiadczenia o niezaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotéw publicznych i
prywatnych

pieczatka firmowa

OSWIADCZENIE O NIEZALEGANIU Z PLATNOSCIAMI NA RZECZ PODMIOTOW PUBLICZNYCH |
PRYWATNYCH
Bedgc pouczonym/i o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan, niniejszym
oéwiadczam/y, ie <nazwa podmiotu> z siedzibg w <adres siedziby>, nie zalega z ptatnosciami na

rzecz podmiotéw publicznych i prywatnych, a tym samym:

— nie zalega z optacaniem podatkéw do US,
— nie zalega opfacaniem skfadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne do ZUS,

— nie figuruje w Krajowym Rejestrze Dtugow.

Czytelny/e podpis/y osoby/oséb upowaznionych do reprezentowania podmiotu:

T
R R e T S R R S R S R SRS R e
o
Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 150 9001 BET [KRAJIOWY  Prezes Zarzadu: dr inz. Ewa Rybinska
z siedziba w Toruniu =' M EmLm Konto Bankowe: 04 1140 1052 0000 3472 1800 1003
ul. Whoctawska 167, 87-100 Torun 5,_‘“__ st NIP: 956-00-15-177 | REGON: 870300040 |
e-mail: sekretariat@tarr.org.pl ZETOM.CERT Sad Rejonowy w Toruniu, VIl Wydziat Gospodarczy KRS,
tel.: 56 699 55 00, 699 55 03 KRS 0000066071

fax.: 56 699 54 99 Kapitat zakladowy: 18 810 000,00 zi, optacony w catosci.



Toruhska Agencja
Rozwoju Regionalnego S.A.

Zatgcznik nr 3 Wzér deklaracji wspotpracy z Beneficjentem w trakcie przygotowania projektu i na
etapie realizacji

pieczatka firmowa

DEKLARACJA WSPOEPRACY

Jafmynizej podpisany/i Oziatalgt W IMIENIU o i st s s s s v

p = e FA] o 1R AT O O OO OO PP P PRSP
deklaruje/emy wspétprace <nazwa podmiotu> z Toruriska Agencjg Rozwoju Regionalnego S.A. oraz
innymi partnerami wytonionymi w Konkursie na etapie przygotowania, a w przypadku uzyskania
dofinansowania takze na etapie realizacji projektu w ramach Osi priorytetowej: 8. Aktywni na rynku
pracy Dziatanie: 8.5 Rozwdj pracownikow i przedsiebiorstw MSP w regionie Poddziatanie: 8.5.1
Wsparcie dostepu do ustug rozwojowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020.

Wspétpraca na etapie przygotowania wniosku obejmowac bedzie:

1) aktywny udziat w opracowaniu merytorycznej czesci wniosku o dofinansowanie,

2) udostepnienie danych podmiotu (w tym danych finansowych) niezbgdnych do przygotowania
wniosku o udzielenie wsparcia,

3) wyznaczenie 0sdb reprezentujacych Oferenta w pracach nad wnioskiem o dofinansowanie.

Zakres wspoipracy i obowigzki Partneréw na etapie realizacji projektu (w przypadku uzyskania
dofinansowania) okresli umowa partnerska.
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Jednoczesnie w  przypadku uzyskania dofinansowania <nazwa podmiotu> deklaruje
wspotfinansowanie projektu w wysokosci wynikajgcej z przyznanej dotacji i wniesienie wynikajgcego
z niej wkiadu wiasnego.

Czytelny/e podpis/y osoby/oséb upowaznionych do reprezentowania podmiotu:
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Toruhska Agencja
Rozwoju Regionalnego S.A.

Zofgcznik nr 4 Wzor oswiadczenia dot. doswiadczenia we wspieraniu przedsiebiorcow w
$wiadczeniu ustug informacyjnych, doradczych i szkoleniowych

e AN e

pieczatka firmowa

OSWIADCZENIE

Ja <imie i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot> w imieniu < nazwa podmiotu> z siedzibg < adres

podmiotu> bedac pouczonym/i o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan,

niniejszym oswiadczam/y, ze <nazwa podmiotu> posiada minimum trzyletnie doswiadczenie we

wspieraniu przedsiebiorcéw z sektora MSP w $wiadczeniu ustug informacyjnych i/lub doradczych

i/lub szkoleniowych.

Na dowdd powyzszégo zatagczam dokumenty potwierdzajace posiadane doswiadczenie.

Czytelny podpis sktadajgcego oswiadczenie:
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