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Toruń, 19.05.2010r.
ZMIANA TREŚCI SPECYFIKACJI 

ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA
I TERMINU SKŁADANIA OFERT
Dot. Postępowania o udzielenie zamówienia publicznego Przygotowanie i przeprowadzenie szkoleń modułu „Nowoczesny Menadżer Sprzedaży” w ramach projektu „Akademia Profesjonalnej Sprzedaży inwestycja w sukces małych i średnich przedsiębiorstw”.

Niniejszym dokonuje się następujący zmian w treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia:

- w dziale I pkt. 4 zapis o treści: „Zamawiający nie dopuszcza składanie ofert częściowych” zostaje zastąpiony przez zapis: „Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych”,

- w dziale II pkt. 2 zapis o treści:

„W ramach zamówienia Zamawiający określił następujące tematy szkoleń:

2.1.
Budowa i efektywne kierowanie zespołem handlowym (trening kierowniczy, lider i etapy budowania zespołu).

2.2.
System obsługi klienta oraz zarządzanie kluczowymi klientami firmy.

2.3.
Nowoczesne narzędzia marketingu wspierające menadżera sprzedaży.

2.4.
Negocjacje biznesowe dla zaawansowanych.

2.5.
Jak pozyskać i utrzymać w firmie dobrego handlowca – rekrutacja, motywacja i ocena sił sprzedaży.

2.6.
Coaching i rozwój zespołów handlowych.”

zostaje zastąpiony przez zapis:
„W ramach zamówienia Zamawiający określił następujące tematy szkoleń stanowiące jednocześnie odrębne części zamówienia:

2.1.
Budowa i efektywne kierowanie zespołem handlowym (trening kierowniczy, lider i etapy budowania zespołu) – Część I.

2.2.
System obsługi klienta oraz zarządzanie kluczowymi klientami firmy– Część II.

2.3.
Nowoczesne narzędzia marketingu wspierające menadżera sprzedaży– Część III.

2.4.
Negocjacje biznesowe dla zaawansowanych– Część IV.

2.5.
Jak pozyskać i utrzymać w firmie dobrego handlowca – rekrutacja, motywacja i ocena sił sprzedaży– Część V.

2.6.
Coaching i rozwój zespołów handlowych– Część VI.”
- w dziale VII w pkt. 2 zapis o treści „Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę” zastąpiony przez zapis: „Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę na daną część zamówienia.”

- w dziale VII w pkt. 8 zapis o treści: „OFERTA NA Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego, Nr sprawy TARR/TRENER/NMS/2010“ zostaje zastąpiony przez zapis: „OFERTA NA Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego, Nr sprawy TARR/TRENER/NMS/2010, CZĘŚĆ............“
- w formularzu ofertowym po zapisie o treści „FORMULARZ OFERTOWY“ dodaje się zapis treści „NA CZEŚĆ..........ZAMÓWIENIA“,
W związku z koniecznością wprowadzenia powyższych zmian Zamawiający wydłuża termin składania ofert do dnia 31.05.2010 godz. 11.45.

Beata Kmieć

St. Specjalista ds zamówień publicznych
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