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Sprostowanie

Ogtoszenie zmian lub dodatkowych informacji

Ustugi

Legal Basis:
Dyrektywa 2014/24/UE
Sekcja I: Instytucja zamawiajgca/podmiot zamawiajgcy

1.1)

Nazwa i adresy

Toruniska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Wioctawska 167

Torun

87-100

Polska

Osoba do kontaktow: Beata Kmie¢
E-mail: beata.kmiec@tarr.org.pl

Faks: +48 566995499

Kod NUTS: PL613

Adresy internetowe:

Gléwny adres: http://www.bip.tarr.org.pl

Sekcja Il: Przedmiot

I.1)
I1.1.1)

11.1.2)

11.1.3)

I1.1.4)

Wielkos$¢ lub zakres zaméwienia

Nazwa:

Kompleksowa organizacja i przeprowadzenie szkolerh komputerowych w ramach projektu pn.
+CERTYFIKOWANE SZKOLENIA KOMPUTEROWE dla os6b dorostych z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego”
Numer referencyjny: TARRSA/SZKOLENIA INFO/4/2018

Giéwny kod CPV
80533100

Rodzaj zaméwienia

Ustugi

Krétki opis:

1. Przedmiotem zamodwienia jest wykonanie ustugi szkoleniowej dla maksymalnie 250 os6b (wraz z
zapewnieniem kadry - treneréw, wyposazonej sali szkoleniowej, materialéw szkoleniowych, noclegu,

dojazdu, wyzywienia), zakoriczonej egzaminem zewnetrznym, ktéry umozliwi zdobycie certyfikatu VCC (lub
réwnowaznego) i uzyskanie kwalifikacji, w tematach:

* Programowanie serwisow www.

« Grafik komputerowy.

* Inzynieria projektowania komputerowego CAD 2D i 3D.

» Programy biurowe w administracji.

« Technologie informacyjno-komunikacyjne w pracy dydaktycznej.

2. Nabor na szkolenia bedzie miat charakter ciggly. llo$¢ uczestnikéw w ramach poszczegélnych szkolen bedzie
uzalezniona od zainteresowania 0sob do ktorych Projekt jest skierowany. £gczna liczba oséb przeszkolonych w
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ramach wszystkich szkolen nie przekroczy 250 oséb, jednak nie jest to liczba gwarantowana, gdyz ostateczna
liczba os6b zalezy od zainteresowania Projektem, na co Zamawiajgcy nie ma wpltywu.

Sekcja VI: Informacje uzupetniajace

VI.5)

VL.6)

Data wystania niniejszego ogtoszenia:
02/11/2018

Numer pierwotnego ogtoszenia

Pierwotne ogtoszenie przestane przez eNotices:

Login TED eSender: ENOTICES

Logowanie jako klient TED eSender: TARR

Dane referencyjne ogtoszenia: 2018-164589

Numer ogtoszenia w Dz.Urz. UE — OJ/S: 2018/S 211-482511
Data wystania pierwotnego ogtoszenia: 30/10/2018

Sekcja Vll: Zmiany

VIL.1)
VII.1.1)

VII.1.2)

Informacje do zmiany lub dodania

Przyczyna zmiany

Modyfikacja pierwotnej informacji podanej przez instytucje zamawiajgcg

Tekst, ktéry nalezy poprawi¢ w pierwotnym ogtoszeniu

Numer sekgciji: VI.3

Miejsce, w ktdrym znajduje sie tekst do modyfikacji: Informacje podatkowe

Zamiast:

Postepowanie powadzone jest na podst. art. 138g-138s ustawy Pzp. Zastrzega sie mozliwo$¢ uniewaznienia
postepowania na podst. art. 93 ust. 1a Pzp. Zamawiajacy najpierw dokona oceny ofert, a nastepnie zbada,czy
wykonawca, ktérego oferta zostata oceniona jako najkorzystniejsza, nie podlega wykluczeniu oraz spetnia
warunki udziatu w postepowaniu.

W postepowaniu mogg bra¢ udziat Wykonawcy, wobec ktérych brak jest podstaw do wykluczenia z
postepowania na podst. art. 24 ust. 1 pkt 12-23 oraz ust. 5 pkt. 1 ustawy Pzp. W przypadku Wykonawcéw
wspolnie ubiegajgcych sie o zamodwienie kazdy z nich musi wykazac, ze nie zachodzg wobec niego przestanki
wykluczenia z postepowania, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim.

Wraz z ofertg wykonawca ztozy:

1) informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt 13, 14 i 21
Ustawy,wystawionej nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert — wystawiona nie
wczesniej niz6 miesiecy przed terminem sktadania ofert;

2) odpis z wtasciwego rejestru lub centrali ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne
przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu potwierdzenia braku podstaw do wykluczenia na
podstawie art. 24 ust. 5 pkt 1 Ustawy - wystawiony nie wczes$niej niz 6 miesiecy przed terminem sktadania ofert;
3) oswiadczenie wykonawcy o braku wydania wobec niego prawomocnego wyroku sadu lub ostatecznej decyzji
administracyjnej o zaleganiu z uiszczaniem podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne albo - w przypadku wydania takiego wyroku lub decyzji - dokumentéw potwierdzajgcych dokonanie
ptatnosci tych naleznosci wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami lub zawarcie wigzgcego porozumienia
w sprawie sptat tych naleznosci — wzér oswiadczenia zawiera Zatgcznik nr 10 do SIWZ;

4) o$wiadczenie wykonawcy o braku orzeczenia wobec niego tytutem $rodka zapobiegawczego zakazu
ubiegania sie 0 zamdwienia publiczne — wzor oswiadczenia zawiera Zatacznik nr 10 do SIWZ,

5) Wykaz ustug z zalgczeniem dowodéw okreslajgcych czy te ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane
nalezycie, przy czym dowodami, o ktérych mowa, sa referencje badz inne dokumenty wystawione przez
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podmiot, na rzecz ktérego ustugi byly wykonywane, a w przypadku swiadczen okresowych lub ciagtych sa
wykonywane, a jezeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie
uzyskac tych dokumentow - oswiadczenie wykonawcy; w przypadku Swiadczen okresowych lub ciggtych nadal
wykonywanych referencje badz inne dokumenty potwierdzajgce ich nalezyte wykonywanie powinny by¢ wydane
nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatu
w postepowaniu; Wykaz ustug nalezy ztozy¢ zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 8 do SIWZ;

6) Wykaz oséb;

7) kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane 36-miesieczne doswiadczenie zawodowe trenerow
tj.kserokopie referencji, umow, protokotéw odbioru ustug, Swiadectw pracy, listow polecajgcych, itp.;

8) dokumenty okreslone w pkt. 1-4 powyzej i z par. 9 ust. 1 Rozporzadzenia w sprawie rodzajow
dokumentoéw(Dz.U.2016.1126)dotyczace podmiotu udostepniajacego zasoby;

9) prébke szkolenia - prezentacja przeprowadzona przez 2 treneréw wybranych sposrdéd wskazanych w
Wykazie oséb;

10) Formularz oferty;

11) Oswiadczenia wstepne o braku przestanek wykluczenia i spetnieniu warunkéw udziatu - zat. do SIWZ;

12) zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby;

13) petnomocnictwa.

Wykonawca, ktdrego oferta zostanie oceniona najwyzej przedtozy prébke szkolenia - prezentacja
przeprowadzona przez 2 trenerow wybranych sposréd wskazanych w Wykazie osob.

Wymagania dotyczace powyzszych dokumentéw zawiera Rozporzadzenie Ministra Rozwoju z dnia
26.7.2016(Dz.U.2016.1126) w sprawie rodzajow dokumentow, jakich moze zgda¢ zamawiajgcy, w tym dot.
dokumentow podmiotow zagranicznych i os6b mieszkajgcych poza Polska.

Powinno by¢:

Postepowanie powadzone jest na podst. art. 138g-138s ustawy Pzp. Zastrzega sie mozliwo$¢ uniewaznienia
postepowania na podst. art. 93 ust. 1a Pzp. Zamawiajacy najpierw dokona oceny ofert, a nastepnie zbada,czy
wykonawca, ktérego oferta zostata oceniona jako najkorzystniejsza, nie podlega wykluczeniu oraz spetnia
warunki udziatu w postepowaniu.

W postepowaniu mogg bra¢ udziat Wykonawcy, wobec ktérych brak jest podstaw do wykluczenia z
postepowania na podst. art. 24 ust. 1 pkt 12-23 oraz ust. 5 pkt. 1 ustawy Pzp. W przypadku Wykonawcéw
wspolnie ubiegajgcych sie o zamodwienie kazdy z nich musi wykazac, ze nie zachodzg wobec niego przestanki
wykluczenia z postepowania, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim.

Wraz z ofertg wykonawca ztozy:

1) informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt 13, 14 21
Ustawy,wystawionej nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert — wystawiona nie
wczesniej niz6 miesiecy przed terminem skladania ofert;

2) odpis z wtasciwego rejestru lub centrali ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne
przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu potwierdzenia braku podstaw do wykluczenia na
podstawie art. 24 ust. 5 pkt 1 Ustawy - wystawiony nie wczes$niej niz 6 miesiecy przed terminem sktadania ofert;
3) oswiadczenie wykonawcy o braku wydania wobec niego prawomocnego wyroku sadu lub ostatecznej decyzji
administracyjnej o zaleganiu z uiszczaniem podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne albo - w przypadku wydania takiego wyroku lub decyzji - dokumentéw potwierdzajacych dokonanie
ptatnosci tych naleznosci wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami lub zawarcie wigzacego porozumienia
w sprawie sptat tych naleznosci — wzér oswiadczenia zawiera Zatgcznik nr 10 do SIWZ;

4) o$wiadczenie wykonawcy o braku orzeczenia wobec niego tytutem $rodka zapobiegawczego zakazu
ubiegania sie 0 zaméwienia publiczne — wzor o$wiadczenia zawiera Zatgcznik nr 10 do SIWZ,
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VII.2)

5) Wykaz ustug z zalgczeniem dowoddéw okreslajgcych czy te ustugi zostaly wykonane lub sg wykonywane
nalezycie, przy czym dowodami, o ktérych mowa, sa referencje badz inne dokumenty wystawione przez
podmiot, na rzecz ktoérego ustugi byty wykonywane, a w przypadku Swiadczen okresowych lub cigglych sa
wykonywane, a jezeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie
uzyskac tych dokumentéw - oswiadczenie wykonawcy; w przypadku swiadczen okresowych lub ciggtych nadal
wykonywanych referencje badz inne dokumenty potwierdzajgce ich nalezyte wykonywanie powinny by¢ wydane
nie wczesniej niz 3 miesiace przed uptywem terminu sktadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatu
w postepowaniu; Wykaz ustug nalezy ztozy¢ zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 8 do SIWZ;

6) Wykaz osob;

7) kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane 36-miesieczne doswiadczenie zawodowe trenerow
tji.kserokopie referencji, uméw, protokotéw odbioru ustug, Swiadectw pracy, listéw polecajacych, itp.;

8) dokumenty okreslone w pkt. 1-4 powyzej i z par. 9 ust. 1 Rozporzadzenia w sprawie rodzajow
dokumentéw(Dz.U.2016.1126)dotyczace podmiotu udostepniajgcego zasoby;

9) Formularz oferty;

10) Oswiadczenia wstepne o braku przestanek wykluczenia i spetnieniu warunkéw udziatu - zat. do SIWZ;

11) zobowigzanie podmiotu udostepniajacego zasoby;

12) petnomocnictwa.

Wszyscy Wykonawcy, przedioza probke szkolenia - prezentacja przeprowadzona przez 2 treneréw wybranych
sposrod wskazanych w Wykazie oséb - na zasadach okre$lonych szczeg6towo w SIWZ.

Wymagania dotyczace powyzszych dokumentéw zawiera Rozporzadzenie Ministra Rozwoju z dnia
26.7.2016(Dz.U.2016.1126) w sprawie rodzajow dokumentow, jakich moze zgda¢ zamawiajgcy, w tym dot.
dokumentow podmiotow zagranicznych i os6b mieszkajgcych poza Polska.

Inne dodatkowe informacije:



